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Det odontologiske fakultet 

5-årig prognose 2016-2020 
Basisøkonomi inkludert tilskudd fra Helsedirektoratet. 

Det odontologiske fakultet har en stabil økonomi i langtidsperioden. Fakultetet har et foreløpig underskudd, 
akkumulert, på kr 2,3 mill kr. For å oppnå dette resultatet er det foreløpig lagt inn et svært lavt 
investeringsnivå, ordinære driftskostnader videreføres på dagens nivå, årsverksutviklingen er stabil med en 
økning knyttet til strategisk rekruttering (overlapp i noen år).  Forskningsmidlene er videreført på dagens 
nivå (i tillegg kommer øremerking fra Universitetsstyret). Pasientinntektene videreføres på dagens nivå. Det 
forutsettes en videreføring av økning i bevilgningen til spesialistutdanningen fra Helsedirektoratet (HD).  Det 
er i tillegg satt relativt høye ambisjoner for måltall/indikatorer som reflekteres i høyere hovedbevilgning 
(post 50-52) og nettobidrag.  Budsjettet for 2016 er satt opp slik at det går i balanse. Det er satt av en post 
«dekanens reserve» på 2 mill som må sees opp mot det akkumulerte underskuddet i 2020. Denne posten er 
foreløpig ufordelt. 

De enkelte postene utdypes nedenfor. 

Dersom handlingsrommet blir reelt vil fakultetet prioritere å bruke midlene på nødvendig investering og 
strategisk nyrekruttering. 

Pasientregnskapet/Klinikkvirksomheten 

Pasientinntektene er foreløpig videreført på samme nivå som siste år. Fakultetet har i 2014 imidlertid hatt 
utfordringer med å skaffe nok pasienter. Dette utgjør en risiko og kan medføre en reduksjon i 
pasientinntektene fremover ved at vi behandler færre pasienter og/eller at vi må redusere prisene for å 
kunne konkurrere med andre i markedet. 

Tilskudd fra Helsedirektoratet til drift av spesialist- og dobbeltkompetanseutdanning 

Fom 2014 føres disse midlene i sin helhet i basis som interne prosjekter. Vi har fått informasjon fra HD at 
satsene fryses i 2015 og det blir dermed ingen økning i 2016. Det er imidlertid lagt inn en liten forventet 
økning fom 2017 på 1 mill årlig, dvs totalt kr 10 mill i langtidsperioden. Det er i statsbudsjettet (HOD) gitt 
signaler om endringer i bevilgningen som gir usikkerhet i nivået på dette tilskuddet i framtiden. 

Forskningsmidler  

Fakultetet fordeler i 2016 rundsum på kr 25 000 pr veiledet kandidat direkte til forskeren samt annum til ca 
kr 27 000 pr vitenskapelig tilsatt. I tillegg for å imøtekomme kravet om økt ekstern finansiering har OD 
bevisst satset på noen toppforskningsmiljøer.  Vi har økt tildelingen fra 4 mill i 2014 til kr 6 mill i 2015 og 
deretter kr 6,3 mill i 2016. I langtidsperioden settes det av kr 6 mill pr år. I tillegg har vi i 2016 satset på andre 
mindre tiltak innenfor forskningsfeltet samt strategisk rekruttering. Totalt utgjør dette 7,8 mill i 2016 
(strategisk rekruttering er da ikke tatt med). Det er derfor uheldig at vi nå tvinges til å øke forskningsmidlene 
med ytterligere kr 2,765 mill pga Universitetsstyrevedtak om øremerking av innsparte lønnsmidler fra 2015. 
Dette vil kunne føre til kutt i andre poster i budsjettet, bl.a. investeringsposten. Vi binder opp midler og 
planlegger et meget høyt aktivitetsnivå i 2016 som kanskje ikke er realistisk. Pga den økonomiske situasjonen 
i langtidsperioden kan ikke fakultetet videreføre dette i årene fremover. Vi er i prosess med å vende 
forskningsfinansieringen mer over på ekstern finansiering. 
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Investeringer 

Ekstratilskuddet i 2014 til ombygging og fornying av deler av Geitmyrsveien har gitt OD et tiltrengt løft siden 
IKO holder til i gammel og trang bygningsmasse. Od er et utstyrstungt fakultet som har et betydelig 
investeringsbehov. Det er per i dag fortsatt mye gammelt utstyr med behov for fornying. I prognosen er det 
budsjettert med investeringer på kun kr 1 mill pr år fom 2017 utover det vi setter av for å opprettholde 
nivået på IT og AV utstyr. Dette er et svært lavt beløp for et utstyrstungt fakultet og utgjør en betydelig risiko. 

Oppdragsprosjekter 

Det er lagt inn fiktive forventede oppdragsprosjekter med en stabil inntekt på totalt 8 mill i hele perioden, 
som er et rimelig anslag. Dette er løpende kursprosjekter som gis av vitenskapelig tilsatte ved fakultetet og 
er en stabil inntekt for IKO. Overskuddet av prosjektene går direkte tilbake til fagmiljøet og er således 
insentivbasert.  

UDI-prosjektet (Aldersbestemmelse av mindreårige asylsøkere) 

Det har vært meget stor aktivitet på dette oppdragsprosjektet i 2015. Nåværende kontrakt mellom IKO og 
UDI går ut 31.12.15 og det arbeides med å få en ny avtale på plass, den vil kun være ettårig. I budsjettet er 
det lagt inn høy aktivitet også i 2016, basert på prognoser. Det er lagt inn tilsvarende nivå i 2017, for deretter 
å redusere til mer «normalt» nivå. Dersom UDI-prosjektet faller bort ved at det tas over av andre 
konkurrerende aktører i markedet vil det naturlig nok få store økonomiske konsekvenser for fakultetet. I 
tillegg til nettobidraget er det også lagt inn betydelig forventet resultat på kr 3 mill i 2016, kr 10,9 mill i 2018 
og kr 2,4 mill i 2020. For IKO utgjør UDI-prosjektet hhv 62% og 91% av totalt nettobidrag i 2015 og 2016.  

Kommentarer på resultatindikatorer: 

Studiepoengproduksjon: Lavere studiepoengproduksjon utgjør kr 1,4 mill lavere inntekter i 2016 enn i 2015. 
OD vil i langtidsperioden få lavere inntekter fra KD grunnbevilgning pga lavere studiepoengproduksjon enn 
tidligere år. Utover vanlig frafall fra studiene er det to viktige faktorer som har påvirket 
studiepoengproduksjonen siden 2011: overgang til én studiestart i 2011 og innføring av ny studieplan høst 
2013 med bl.a. moduler (begge Masterstudiet). Det er allerede satt inn og planlegges ytterligere tiltak for å 
imøtekomme dette problemet. Det er laget en prognose for langtidsperioden basert på dagens kullstørrelser, 
trender i de foregående årene og de endrede rammebetingelsene nevnt ovenfor. Vi antar at produksjonene 
går opp igjen når tiltakene begynner å virke. 

Studentutveksling. Vi ligger for tiden litt under måltallet. Vi har betydelig større interesse og antall søkere til 
utveksling både i 2015 og 2016. 
 
Avlagte doktorgrader: Det forventes en stabil produksjon av doktorgrader på 9-10 kandidater pr år. Det vil si 
at vi tilstreber å nå målsetningen om netto gjennomføringstid på 3 år. 
 
Publikasjonspoeng: OD hadde en liten økning i antall publikasjoner fra 2013 til 2014. Det ble i 2015 satt inn 
insentivmidler for produksjon av vitenskapelige artikler og økte midler til forskning for å oppnå økning i 
antall publikasjonspoeng.  I tillegg antar vi at innføring av strategisk rekruttering vil bidra positivt (se under 
årsverksutvikling). Ihht foreløpige tall fra Cristin for 2015 ser vi ennå ikke effekten av disse tiltakene. I løpet 
av langtidsperioden forutsettes det 1,25 artikler per vitenskapelig ansatt.  
 
Fakultetet setter inn ytterligere tiltak i 2016 for å få opp andelen ekstern finansiering. Det ansettes en 
forskningsrådgiver som skal jobbe direkte med støtte til forskerne for å utarbeide søknader til EU, NFR og 
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andre i samarbeid med Med fak (Med+). Det er videre planlagt Brüsselseminar og internasjonal 
forskerutveksling i 2016 for å danne nettverk og øke antall søknader. 
 
EU-inntekter: IOB fikk tilsagn om et EU prosjekt med oppstart i 2013 og IKO fikk Eurostarmidler i 2014. Det er 
sendt inn nye søknader i 2015. Utover dette ligger det forventede usikre inntekter fom 2016 på ca 2 mill pr 
år i langtidsperioden.  
 
NFR-inntekter: Fakultetet har de siste årene hatt en økning i NFR inntekter. Det er veldig sårbart siden vi har 
svært få prosjekter og ett enkelt kan utgjøre den store forskjellen. I lys av de tiltakene vi har satt inn 
forventes det at inntektene i langtidsperioden gradvis vil øke og doble seg i forhold til dagens nivå. Dvs at vi 
tilstreber å ha 4-5 NFR prosjekter til enhver tid med en inntekt på kr 1,5-2 mill pr år. 
 
Dersom ambisjonene for EU- og NFR inntekter ikke slår til og vi kun ligger på dagens nivå vil det gi en 
inntektsreduksjon i hovedbevilgningen i langtidsperioden på ca kr 2-3 mill. I tillegg kommer tapt nettobidrag 
på ca 10 mill (inkl fiktive oppdragsprosjekter). 

Årsverksutvikling:  

I langtidsperioden har fakultetet en stabil årsverksutvikling og følger vedtatt stillingsplan fra 2009. Det ble i 
budsjett for 2015 satt av kr 2 mill til strategisk rekruttering. Med basis i det faste vitenskapelig personalets 
alderssammensetning er det ut fra rekrutteringspolitisk synsvinkel ønskelig å tilsette vitenskapelige innenfor 
enkelte fagfelt der det er behov. Disse stillingene er ikke inkludert i vedtatt stillingsplan av 16.6.2009. Disse 
tilsettingene skjer mot inndragning av første faste ledig vitenskapelige stilling innenfor det enkelte 
spesialområde. I 2015 ble det tilsatt 2 førsteamanuenser i hhv kariologi og radiologi fra 1.8.15 og en 
overingeniør ved KFL fom 10.9.15. Videre er det for 2016 planlagt 3 førsteamanuenser i hhv periodonti 
(mars), pedodonti (aug) og protetikk (aug). Total utgjør dette i 2016 4,67 årsverk og kr 3,762 mill. 

Dette kan få en positiv effekt på  måloppnåelse for resultatindikatorer i et 5-årig perspektiv. I tillegg vil det 
bedre hensynet til både undervisning og et økt veiledningsbehov. Utover de 40 phd kandidatene med 
veiledningsbehov har også fakultetet til enhver tid ca 40 spesialistkandidater og per i dag 17 
dobbeltkompetansekandidater. 

Rekrutteringsstillinger 

Det er lagt inn stipendiatstillinger og post doktorstillinger i hht måltall på hhv 40 og 9. Det er foreløpig ikke 
vurdert å omgjøre flere stipendiatstillinger til postdoktorstilliger, men kan bli vurdert i forbindelse med 
strategisk nyrektruttering nevt ovenfor. Fakultet gjorde om 4 stipendiatstillinger til post dok fom 2011. 

Dobbeltkompetansekandidater: det er kun lagt inn lønn og inntekter for faktisk tilsatte kandiater.  Det 
eksisterer ikke et eksagt måltall for denne kategorien utdanningsstilling. 

Vedlegg 1 – Prognose 2016-2020 Basismidler (grunnbevilgning fra KD inkl tilskudd fra Helsedirektoratet) 

Vedlegg 2 - Prognose 2016-2020 Eksternt finansierte prosjekter. 



Vedlegg 1: Prognose for langtidsperioden 2015-2020  (grunnbevilgning fra KD og tilskudd fra Helsedirektoratet)

Inntekter vises som negative tall, kostander som positive tall 

Art overført-innt-kost Regnskap 2014
Årsbudsjett 
2015 Prognose 2015 Budsjett 2016 Prognose 2017 Prognose 2018 Prognose 2019 Prognose 2020

Overført fra i fjor -8 658 218 -22 233 338 -22 233 338
Inntekter -267 571 288 -272 316 821 -271 615 392 -274 067 441 -271 378 684 -269 725 545 -271 364 787 -271 965 284
Personalkostnader 199 887 941 212 673 374 204 989 061 222 288 577 218 675 702 216 293 097 214 181 483 210 159 901
Driftskostnader 57 312 650 76 320 217 69 192 320 75 121 317 64 577 794 64 096 209 64 096 209 64 096 209
Investeringer 6 875 462 6 261 150 9 838 472 6 543 500 2 570 000 2 375 000 2 375 000 2 375 000
Nettobidrag fra eksternfinansierte prosjekter -5 235 227 -3 547 871 -7 433 641 -7 612 070 -7 849 774 -5 394 846 -6 012 716 -6 454 361
Prosjektavslutning -4 874 590 -1 000 000 -2 011 366 -3 000 000 -10 987 548 -2 400 000
Grand Total -22 263 270 -3 843 290 -19 273 884 19 273 884 6 595 038 -3 343 632 3 275 189 -4 188 534

Foreløpig resultat for 2016 0
Foreløpig akkumert resultat for hele perioden 2 338 060



Vedlegg 2: Prognose for langtidsperioden 2015-2020 - ekstern finansiering

Inntekter vises som negative tall, kostander som positive tall 

Tallene viser saldo på det enkelte prosjekt pr år

Prosjekter avsluttet i 2015 er ikke med i oversikten

Prosjekt 2015 2016 2017 2018 2019 2020
142942 163215/V50 Rammebevilgning til studentforskning -62 967 0 0 0 0 0
143440 201596 Stem cells for tissue engineering of bone -4 855
143875 229029/H10 - The treatment of periodontal diseases -42 565 -8 360
143978 231530/F20 Controlled host body response from biomaterials -22 590 7 294 2 431 0
144158 241011/F20 Protective immunity to streptococcus pneumoniae -299 765 -235 833
169999 Budsjettering; prosjektserie 140000 - 169998 3 435 13 189 18 953 23 548 23 548
200885 Tilskudd til lønn til tannlege under spesialistutdanning i -48 162 -18 723 -10 921
204934 AldersundersÃ¸kelse av enslige unge asylsÃ¸kere -3 057 933 -2 493 774 -5 493 774 9 473 025 -902 331 1 397 114
204937 Bistand til innhenting avkunnskapsgrunnlaget knyttet til veileder -32 436
211582 Tannsykdom hos norske rekrutter i et livsløpsperspektiv -86 540 86 540
211618 Sensory structures and nerves in vertebral endplates -1 453
211695 The impact of the quality of maternal and infant care on infant -24 038
211871 Hyperaktivitet, en egenbehandling for manglende energi til -200 203 34 002
219999 Budsjettering; prosjektserie 210000 - 219998 3 222 3 222 3 222 3 222 3 222
220242 Undervisningsoppdrag for UiT -186 481 -33 531
420997 192402/I10 Moderne bekjempelse av salmonella -30 168
421088 232424 - EUROSTAR NUGEL -1 -5 505
421093 228415/070 NanoScaff 17 561 16 667
421137 Etterutdanning for tannleger i sedasjon med lystgass og -53 488
480054 Forberede metoder og grunnlag for aldersundersøkelse av ungdom og unge -17 757
650116 306029 TRIGGER UiO -241 081 13 944
656999 Budsjettering; prosjektserie 650000 - 656998 6 337 6 337 6 337 6 337
695023 Kjevebensnekrose blant kreft- og osteoporosepasienter behandlet -647 285 -43 731 -37 716 -16 708
720112 Eph og Ephriner - funkjonelle studier -331 585

Grand Total -5 074 331 -2 454 422 -5 517 468 9 485 661 -869 223 1 446 888
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